
        ZARZĄDZENIE NR 10/120/2021 

BURMISTRZA HELU 

z dnia 5 października 2021 r. 

 

w sprawie powołania komisji konkursowej do przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko  

pracownik ds. obronnych, zarządzania kryzysowego i obrony cywilnej w Urzędzie Miasta Helu. 

 

Na podstawie art. 33 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U.  

z 2021 r. poz. 1372) § 3 Regulaminu naboru na wolne stanowisko urzędnicze w Urzędzie Miasta Helu 

stanowiącego załącznik do Zarządzenia Burmistrza Helu nr 6/0152/2009 z dnia 23.02.2009 roku  

zarządzam, co następuje: 

§ 1 

W celu wyłonienia kandydatów na stanowisko pracownik ds. obronnych, zarządzania kryzysowego 

i obrony cywilnej w Urzędzie Miasta Helu powołuję komisję rekrutacyjną w następującym składzie: 

1. PRZEWODNICZĄCY- Jarosław PAŁKOWSKI- Z-ca Burmistrza, 

2. Z-CA PRZEWODNICZĄCEGO- Dariusz ANDRYSKOWSKI- Kierownik Referatu 

Gospodarki Komunalnej, 

3. CZŁONEK- Bronisław MACIEJEWSKI- Pełnomocnik Burmistrza Helu do spraw ochrony 

informacji niejawnych, 

4. CZŁONEK- Julia CYGAN- Z-ca kierownika USC. 

 

Protokolantem posiedzeń Komisji będzie członek komisji- Julia CYGAN. 

§ 2 

Zasady pracy Komisji ds. naboru oraz procedura naboru kandydatów do pracy w Urzędzie Miasta 

Helu zostały określone w załączniku do zarządzenia burmistrza nr 6/152/2009 z dnia 23.02.2009 roku. 

§ 3 

Wykonanie Zarządzenia powierza się sekretarzowi miasta Helu. 

§ 4 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

z-ca burmistrza Helu 

          /-/ Jarosław Pałkowski 


