Projekt uchwaty nr 42/2021

UCHWALANR ...................
RADY MIASTA HELU

zdnia ...... wrzes$nia 2021 r.

w sprawie ustalenia wysokos$ci ekwiwalentu pieni¢znego dla czlonkéw Ochotniczej Strazy Pozarnej

w Helu uczestniczacych w dzialaniach ratowniczych i szkoleniach pozarniczych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy o samorzadzie gminnym z dnia 8 marca 1990 r. (tj. Dz. U.
z 2021 r. poz. 1372) w zwiazku z art. 28 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie
przeciwpozarowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 869),

Rada Miasta Helu uchwala, co nastepuje:

§1.
Ustala si¢ wysoko$¢ ekwiwalentu pienigznego za udzial w dziataniach ratowniczo-gas$niczych
lub szkoleniach pozarniczych w kwocie stanowiacej 90% z 1/175 $redniego wynagrodzenia ogloszonego
przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej
"Monitor Polski" na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach 1 rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (t .j. Dz. U. z 2021 r. poz. 291, 353, 794), za kazda godzing
uczestnictwa w dzialaniu ratowniczym lub szkoleniu pozarniczym organizowanym przez Panstwowg Straz
Pozarng lub Gming Miejska Hel.

§2.
Podstawg wyptacenia ekwiwalentu jest potwierdzenie przez wtasciwg terytorialnie Komende Powiatowa
Panstwowej Strazy Pozarnej lub Gming Miejska Hel uczestnictwa w dzialaniu ratowniczo-gasniczym lub
uczestnictwa w szkoleniach pozarniczych.

§3.
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Helu.

§ 4.
Traci moc uchwata nr XVI1/88/16 Rady Miasta Helu z dnia 25 lutego 2016 roku w sprawie ustalenia wysokos$ci

ekwiwalentu pienigznego dla czlonkéw Ochotniczej Strazy Pozarnej w Helu (Dz. Urz. Woj. Pom. z 2016 r.

poz. 1035).
§5.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Pomorskiego.



UZASADNIENIE
DO PROJEKTU UCHWALY RADY MIASTA HELU

w sprawie ustalenia wysoko$ci ekwiwalentu pieni¢znego dla czlonkéw Ochotniczej Strazy w Helu
uczestniczacych w dziataniach ratowniczych i szkoleniach pozarniczych.

Na podstawie art. 28 ust. 11 2 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 roku o ochronie przeciwpozarowej (t.j. Dz. U.
z 2020 r. poz. 961, poz. 471, poz. 1610) cztonek Ochotniczej Strazy Pozarnej, ktory uczestniczyt w dziataniu
ratowniczym lub szkoleniu pozarniczym organizowanym przez Panstwowa Straz Pozarna lub Gming, otrzymuje
ekwiwalent pieniezny — z wylaczeniem sytuacji, gdy zachowuje on prawo do wynagrodzenia pracowniczego.
Wysokos$¢ ekwiwalentu ustala Rada Miejska w drodze uchwaty. Wysokos¢ ekwiwalentu nie moze przekroczy¢ 1/175
przecigtnego wynagrodzenia ogloszonego przez Prezesa GUS przed dniem ustalenia ekwiwalentu, za kazda godzine
udziatu w dzialaniu ratowniczym lub szkoleniu pozarniczym. Ekwiwalent jest wyplacany z budzetu gminy.

Zgodnie z Uchwala nr XVI/88/16 Rady Miasta Helu z dnia 25 lutego 2016 roku w sprawie ustalenia
wysokos$ci ekwiwalentu pieni¢znego dla czlonkdéw Ochotniczej Strazy Pozarnej w Helu (Dz. Urz. Woj. Pom.
z 2016 r. poz. 1035), przedstawia si¢ nastgpujaco: 22,00 zl za kazda godzing udziatu w dziataniu ratowniczym
lub 11,00 zt za kazda godzine udzialu w szkoleniu pozarniczym. Poniewaz zgodnie z pkt 3 art. 28 ustawy z dnia
24 sierpnia 1991 roku o ochronie przeciwpozarowej prawo do ekwiwalentu otrzymuja jedynie osoby, ktore utracity
(nie zachowaly) prawa do wynagrodzenia z tytulu umowy o $wiadczenie ustugi pracy (lub réwnorzednej)
sprawiedliwe jest, aby wysokos$¢ ekwiwalentu nie byta znaczaco nizsza, niz utracone uposazenie. Jednoczesnie
ustalenie stawki jako wyniku procentowego ustawowej sumy pozwoli na automatyczng waloryzacje wysokos$ci
$wiadczenia w kolejnych latach.

Majac na uwadze duze zaangazowanie i poswieceniec w dziataniach ratowniczych strazakéw OSP, a takze
brak waloryzacji stawek ekwiwalentu od 2016 roku, przy jednoczesnym statym wzroécie wysoko$ci $redniego
ogloszonego wynagrodzenia, o ktorym méwi art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach
z Funduszu Ubezpieczen Spolecznych, zasadne jest podwyzszenie ekwiwalentu dla cztonkow OSP za kazdg godzing
udzialu w dzialaniach ratowniczych lub udziatu w szkoleniach pozarniczych. Srednie wynagrodzenie w czasie
uchwalania dotychczas obowigzujacej uchwaly w sprawie ustalenia wysoko$ci ekwiwalentu pienigznego
dla cztonkow Ochotniczej Strazy Pozarnej w Helu wynosito 4.066,95 zt. Obecnie, §rednie wynagrodzenie wynosi
5.504,52 zt. 1/175 $redniego wynagrodzenia wynosi 31,45 zt. 90% z 1/175 $redniego wynagrodzenia daje 28,31 zt.

W zwiazku z powyzszym zasadne jest podjecie przedmiotowej uchwaty ustalajacej wysokos¢ ekwiwalentu
pienigznego dla cztonkéw Ochotniczych Strazy Pozarnych z terenu Miasta Helu.

Projekt uchwaly przygotowal

Stanowisko stuzbowe Imig¢ i nazwisko Numer telefonu Data Podpis
prezes OSP Hel Marek DYKTA 600 248 546 2021.09....
naczelnik OSP Hel Sebastian PSZENICZNY 791 060 604 2021.09....

Projekt uchwaly sprawdzono pod wzgledem prawnym

radca prawny

Urzedu Miasta Helu Mariusz RUBASZEWSKI 58 3547154 2021.09....
Z projektem uchwaly zapoznalem si

zastgpca burmistrza Helu Jarostaw PALKOWSKI 58 6777264 2021.09....

sekretarz miasta Helu Katarzyna MACHTYL 58 6777261 2021.09....

skarbnik miasta Teresa RZEPKO 58 6777242 2021.09....

Projekt uchwaly zatwierdzam do przestania pod obrady Rady Miasta Helu

burmistrz Helu Mirostaw WADOLOWSKI 58 6777240 2021.09....




